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> Distrital de Punta Negra

“Ario de la Universalizacion de la Salud”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0269-2020/AL/MDPN
Punta Negra, 30 de Setiembre del 2020.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA
VISTOS:

Resolucién de Alcaldia N° 0241-2020/AL/2020, de fecha 11
de Setiembre del 2020; Resolucion de Alcaldia N° 0246-2020/AL/MDPN, de fecha
......... {6 de Setiembre del 2020; Informe N° 002-2020-CEPSCP/MDPN, de fecha 30 de
ptiembre del 2020, emitido por el Presidente de la Comisién Evaluadora-CAS y
Memorandum N° 347-2020-GM/MDPN, de fecha 30 de Setiembre del 2020,
¢mitido por la Gerencia Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, sobre las Municipalidades Distritales, el articulo 194° de
la Constitucién Politica del Perti, modificado por la Ley N° 30305, estipula que
/ aquellas son drganos de gobierno local con autonomia politica, econémica y
.~ administrativa en los asuntos de su competencia.

Por su parte, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972-Ley Organica de Municipalidades (LOM) establece que “los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para
las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.”
Asimismo, el articulo 39, de la misma ley sefiala lo siguiente: “Las Resoluciones de
Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo”.

Que, mediante documento de vistos, Resolucién de Alcaldia N°
0241-2020/AL/2020, de fecha 11 de Setiembre del 2020, en su Articulo Primero
se resuelve: “Conformar, la Comisién Evaluadora que tendra a cargo la realizacion
del Proceso de Seleccion para las plazas organicas de Gerentes, Sub Gerentes y
Jefes de Oficinas de la Municipalidad Distrital de Punta Negra, bajo la modalidad de
Contratacion Administrativa de Servicios - CAS”.

Que, mediante documento de vistos, Resolucion de Alcaldia N°
0246-2020/AL/MDPN, de fecha 16 de Setiembre del 2020, se resuelve en su
Articulo Segundo: “Aprobar, las Remuneraciones de los funcionarios, bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS)”.

Que, mediante documento de vistos, Informe N° 002-2020-
CEPSCP/MDPN, de fecha 30 de Setiembre del 2020, el Presidente de la Comisién
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Evaluadora-CAS, remite la lista de ganadores del Proceso CAS-Funcionarios;
asimismo, indica las fechas de sus designaciones y contrataciones.

Que, mediante documento de vistos, Memorandum N° 347-
2020-GM/MDPN, de fecha 30 de Setiembre del 2020, la Gerencia Municipal remite
todos los actuados para continuar con el proceso administrativo.

Que, en el Proceso CAS N° 041-2020, “Convocatoria para la
contratacion de servicios de (01) Sub Gerente de Educacidn, Cultura, Recreacién y
Deporte” resulté como ganador EFRAIN LORENZO JARA; quién venia ejerciendo
dicho cargo al 01 de Setiembre de los corrientes; por lo que, su designacién y
contratacion deben realizarse con eficacia anticipada desde esa fecha.

En uso de las facultades conferidas por los numerales 6) y 17)
del articulo 20°, de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a EFRAIN LORENZO
“/JARA, como funcionario de la Municipalidad Distrital de Punta Negra, en el cargo
.~ de Sub Gerente de Educacién, Cultura, Recreacién y Deporte, bajo la modalidad
de Contrato Administrativo de Servicios-CAS, con eficacia anticipada desde el 01 de
Setiembre del 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, en todos sus
extremos la Resolucién de Alcaldia N° 0106-2020/AL/MDPN, de fecha 02 de Abril
del 2020.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de
Personal proyectar de forma excepcional el contrato y la remuneraciéon del
funcionario antes mencionado; con eficacia anticipada desde el 01 de Setiembre
del 2020.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de
Logistica e Informatica realizar la publicacién de la presente Resolucién en el
Portal de Transparencia.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Personal y Secretaria
General e Imagen Institucional, el cumplimiento de la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Clawdte-Marcaloma Ceahuang
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